Vinnumhadpur um leikskolamal

og
Malping um leikskolamal, Hétel Selfossi 30. mars 2022

Addragandi ad myndun vinnuhops, tillogur vinnuhdéps og undirbuningur
malpings:

A 31. fundi fraedslunefndar var sampykkt ad mynda starfshép um leikskélamal i Sveitarfélaginu
Arborg. Minnisbladid sem var lagt til grundvallar var eftirfarandi:

“Tillaga ad stofnun vinnuhdps um leikskélamdl i Svf. Arborg Mikil préun og breyting
hefur ordid ¢ undanférnum drum i starfi og umgjord leikskdlastigsins. Naudsynlegt er
ad pau sem mdlefni leikskélans vardar eigi samtal um 6l pau mdl pannig ad
naudsynlegur sameiginlegur skilningur verdi til @ mdlefnum pessa skdlastigs. Lagt er
til ad settur verdi ¢ laggirnar vinnuhdpur um préun leikskélamdla i Svf. Arborg.
Markmid med starfi vinnuhdpsins er ad koma d markvissu samtali innan
skolasamfélagsins um mdlefni leikskdlans, proun skdlastarfsins og mégulegar tillégur
ad umbdtum d starfseminni ef purfa pykir. Unnid verdur erindisbréf fyrir hopinn par
sem verkefni hans verda skilgreind ndnar. Lagt er til ad vinnuhdpinn skipi 2 fulltraar
leikskolastjora, tveir fulltruar leikskdlakennara, 2 fulltrdar foreldra og tveir kjérnir
fulltruar. Svidsstjori fj6lskyldusvids og leikskdlarddgjafi skdlapjonustu starfa med
hépnum. Hopurinn kalli eftir samstarfi og samtali vid adra eftir bvi sem purfa pykir.
Vinnuhdpurinn skili af sér skyrslu med nidurst6dum hopsins til freedslunefndar fyrir 1.
oktober nk.”

[ hépinn voru skipadir eftirfarandi fulltrdar:

Gunnar E. Sigurbjornsson, formadur hépsins og fulltrui fraedslunefndar
Brynhildur Jénsdéttir, fulltrdi freedslunefndar

Kristrun Haflidadottir, fulltrdi leikskolastjora

Jéhanna bdrhallsdéttir, fulltrui leikskdlastjora

Oddny Gudridur Palmadottir, fulltrui leikskélakennara

Arny llse Arnadéttir, fulltrai leikskdlakennara

Margrét Elisa Gunnarsdattir, fulltrdi foreldra

Charlotte Sigrid A Késini, fulltrii foreldra

Gudny Ingibjorg Runarsdottir, fulltrai fjolskyldusvids og starfsmadur vinnuhdps
borsteinn Hjartarson, fulltrui fjolskyldusvids og starfsmadur vinnuhdps



A timabilinu &ttu sér breytingar & vinnuhépnum en hun Harpa Kristin HI6dversdéttir kom
inn { stad Oddnyjar sem fulltrui leikskélakennara og Laufey Osk Magnusdéttir kom sem
fulltrai foreldra i stad Charlotte.

Fyrsti fundur vinnuhdépsins var 31. mai 2021 par sem erindisbréf hépsins var lagt fram til
sampykktar.

Vinnuhopurinn setti sér nokkur markmid til ad byrja med sem sneri ad endurskodun
reglna um leikskdlamal, lokanir leikskdla i sumarfrium og vinnuumhverfi starfsfélks. Auk
bess var fljétt stefnt ad pvi ad halda stért malping um stédu leikskdlans hér i Arborg par
sem saman kaemu allir hagsmunaadilar sem tengjast malaflokknum utan barnanna sjalfra.
Vinnuhopurinn fundadi alls 24 sinnum 4@ 11 manudum, auk pess voru nokkrir stuttir fundir
eftir porf.

A timabilinu lagdi hépurinn fram prji minnisblod til baejarstjérnar sem voru eftirfarandi:

1. Tillaga vinnuhéps um leikskélamal vardandi sumarlokanir fyrir sumarid 2022.
Hépurinn leggur til ad sumarlokanir leikskélanna i Arborg verdi 20 virka vinnudaga
frd og med midvikudeginum 6. juli til og med midvikudeginum 3. dgust sumarid
2022.

Foreldrar hafi svigrum til ad hafa bérn sin i lengra sumarfrii, ad hamarki i sex vikur
samfellt, og fd leikskolagjold nidurfelld ef pau eru i beinu framhaldi af sumarlokun
leikskdlans, annad hvort o] undan eda eftir.

2. Tillaga vinnuhéps um fjdlgun starfsmannafunda i leikskélum Arborgar
Hépurinn leggur til ad starfsmannafundir i leikskélum Arborgar verid tvisvar sinnum
hvorri énn. Annad skiptid fra kl. 8-10 og hitt skiptid kl. 14-16 og leikskdlarnir pvi
lokadir @ peim tima. Um er ad raeda fjélgun um einn tveggja stunda fund @ hvorri
onn.

Ekki gefst timi til ad reeda fagleg mdlefni i erli dagsins heildstett med éllum
starfsménnumi leikskélunum, pvi vinnutimi starfsmanna er samofinn dvalartima
barnanna. Taekifeerin sem starfsfolk leikskolanna hefur til ad vinna sameiginlega ad
faglegum mdlefnum | anda lerdomssamfélagsins eru of fa | dag.

3. Tillaga vinnuhéps um breytingar & reglum um leikskéla i Arborg
Vinnuhdpurinn lagdi til breytingar a reglum i kaflanum um skilyrdi fyrir leikskoladvol
bar sem hagt er ad saekja um dvol i leikskdlum fyrir 6ll born had busetu en krafa er
gerd um ad buid sé ad feera l6gheimilid i Arborg fyrir 1. agust ar hvert. betta
einfaldar yfirsyn stjérnenda leikskéla og umsdknarferlid er skyrara fyrir foreldra og
forradamenn.



Umfangsmesta verkefni vinnuhdpsins var ad standa fyrir malpingi um leikskélamal. Upphaflega
var stefnt ad pvi ad halda pad 7. september 2021. bvi var frestad til 1. ndvember vegna bylgju
Covid-19. Aftur purfti ad fresta vegna Covid bylgju til 30. mars 2022.

Malping um leikskélamal 30. mars 2022:

Upphafleg drog ad dagskra voru eftirfarandi:

KI. 8:30 Husid opnar

KL. 9:00 Gisli H. Halldérsson baejarstjéri setur pingid

KI. 9:15 Haraldur Freyr Gislason formadur FL flytur erindi

KI. 9:30 Fulltrdi atvinnulifsins fra Atorku flytur erindi

KI. 9:45 Fulltrui foreldra flytur erindi

KI.10:00 Kaffihlé

KI. 10:15 Umraeduhdpar

KI. 11:00 Sigridur Einarsdéttir hjukrunarfreedingur a HSu flytur erindi

KI. 11:30 Helga Bjork Olafsdéttir leikskélastyra hja Hjallastefnunni flytur erindi
KI. 12:00 — 13:00 Hadegisverdur

KI. 13:00 Svava Bjorg Mork, lektor vid HA, flytur erindi

KI. 13:30 Kristin Karlsdéttir, désent vid Hi og Sara Margrét Olafsdéttir, désent vid Hi flytja erindi
KI. 14:00 Umraeduhdpar

KL. 14:30 Kaffihlé

KI. 14:45 Umreeduhdpar

KI. 15:30 Nidurstodur umraeduhdpa kynntar

KI. 15:45 bingslit

Nokkrar breytingar voru gerdar & dagskrénni vegna forfalla fyrirlesara en lokadagskrain var
eftirfarandi:

KI. 8:30 Husid opnar

KL. 9:00 Gisli H. Halldérsson baejarstjori setur pingid

KI. 9:15 Haraldur Freyr Gislason formadur FL flytur erindi

KI. 9:30 Vinnuhdpur um leikskélamal - Gunnar E. Sigurbjornsson

KI. 9:45 Hugvekja foreldra - Ingimar Helgi Finnsson

KI1.10:00 Kaffihlé

KI. 10:15 Umraeduhdpar

KI. 11:00 Farszeld i pdgu barna - farsaeldarteymi Arborgar kynnir

KI. 11:30 Skipulag vinnutima starfsfélks - Helga Bjork Olafsdéttir leikskdlastyra hja
Hjallastefnunni

KI. 12:00 — 13:00 Hadegisverdur

KIl. 13:00 Menntun leikskdlakennara - samfélagslegur dvinningur? - Svava Bjérg Mork, lektor vid
HA.

KI. 13:30 Leikur i leikskélastarfi - Kristin Karlsdéttir désent vid Hi



e KIl. 14:00 Umraeduhdpar

e KL. 14:30 Kaffihlé

e KI. 14:45 Umreeduhdpar

e KI. 15:30 Nidurstédur umraeduhdpa kynntar
e KIl. 15:45 bingslit

G6d maeting var 8 malpingid og 4 pridja hundrad manns meettu og téku patt i umraedunum sem
gengu mjog vel. batttakendum var fyrirfram skipt nidur i 20 hdpa og pvi voru starfsmenn ur
morgum leikskélum saman vid bord og umraedur pvi enn fjolbreyttari. Pad var mikill kraftur i
hépnum sem skiladi sér i gédu fleedi. Einnig voru fulltrdar foreldrar sem téku patt i umraedunum
sem og fulltrdar stjérnmalaafla i Sveitarfélaginu.

Malpingid var einnig sent Ut i beinu streymi sem gerdi félki kleift ad fylgjast med erindunum ad
heiman og taka patt med pvi ad koma med spurningar.

Nidurstéour umraedu hdopa

Umraeduhodpar lota eitt:

Hvaad er leikskdli?

Menntastofnun, sem er vinnustadur nemenda og kennara. Hann er fyrsta skélastigid en
jafnframt hefur hann lika hlutverk sem pjonusta. Vidhorf i samfélaginu er oft & pa leid ad hann
sé frekar pjonustustofnun en menntastofnun. Leikskélinn er fyrir bérn og hann stydur foreldra
vid uppeldi barna og er i einhverjum tilfellum gridastadur barna par sem pau finna fyrir 6ryggi.
Kennsla i leikskdlum fer fram i gegnum leik par sem tilfinningar og lidan barna er vidurkennd og
pbeim kennt ad skilja paer og koma ordum ad peim. Hverju barni er tekid 4 morgnanna eins og
bau eru, hvernig sem pau eru fyrirkéllud og mid tekid af lidan peirra. Alit margra sem starfa i
leikskdlum er ad um sé ad reeda besta starf i heimi.

Tillégur:

e Skélaskylda fra 4 ara

Hvert er hlutverk leikskdlans?

Leikskélinn er fyrst og fremst menntastofnun sem gegnir lika mikilveegu pjonustuhlutverki fyrir
gang samfélagsins. Leikskélinn stydur vid foreldra i uppeldi barna sinna m.a. med leidsogn og
radgjof. Samstarf heimilis og leikskdla er mjog mikilvaegt. | uppeldi barna er pad alltaf heimili
barnsins sem leggur grunninn og leikskélinn stydur vid pad med nami sem fer fram i gegnum
leik. Namid snyst um ad efla faerni barnsins til patttoku i samfélaginu og skdla. Starfsfolk
leikskdla skapar umhverfi sem studlar ad pvi ad born upplifi 6ryggi, hlyju og vellidan med pvi ad
bera virdingu fyrir leik, porfum og tilfinningum barna. Einnig er hugad ad heilsufari og velferd
barna i leikskdlunum. [ menntun leikskélakennara er farid yfir almennan andlegan og likamlegan
pbroska a hverju aldursskeidi sem gefur peim forsendur til ad gefa géd rad og studning og studla



ad faglegum inngripum og leidsogn ef a parf ad halda og gripa pannig til snemmtaekrar
ihlutunar i godu samstarfi vid forsjaradila. Leikurinn er adalkennsluadferd leikskélans og i
gegnum hann er sjalfstadi barna eflt, sjéndeildarhringur peirra vikkadur, ahugi @ élikum
viodfangsefnum kveiktur og félagsfaerni efld.

Er leikskdlinn menntastofnun, pjénustustofnun eda bzedi?

Leikskolinn er fyrsta skélastigid og pjénustustofnun fyrir born i samstarfi vid foreldra. Ef ekki
veeri leikskoli veeri erfitt ad halda atvinnulifinu gangandi. Mikilvaegt er ad samfélagid beri
virdingu fyrir starfi leikskdlans m.a. med pvi ad gefa foreldrum sveigjanleika pegar a parf ad
halda. Leikskélinn er 100% menntastofnun sem einnig sinnir pjénustuhlutverki og varast verdur
ad lita 4 hann sem geymslustad fyrir bornin. Stytting vinnuvikunnar virdist ekki hafa skilad sér i
styttri vinnudegi barna a leikskdlaaldri en pau purfa jafn mikid a styttri vinnudegi ad halda og
fullordid folk.

Tillaga:

e Gjaldfrjals leikskdli i 4-6 tima og pa faglegt starf. Leikskélinn yrdi afram med sama
opnunartima og sama kostnad en klukkutiminn sem parf ad borga fyrir er dyrari.

Hvernig uppfyllir leikskolinn hlutverk sitt sem menntastofnun?

Allir leikskélar vinna eftir Adalnamskra leikskéla og eiga allir ad gera sina skélanamskra. begar
unnid er eftir namskranum uppfyllir leikskélinn sitt hlutverk. Leikskélar kenna eftir mismunandi
aherslum sem koma fram i skélandamskra og mikilvaegt er ad koma peim aherslum skyrt a
framfaeri vid foreldra t.d. leikurinn, graenfani, dtikennsla, heilsueflandi, heilsuskéli. Fjolbreyttur
og menntadur mannaudur i leikskdlunum er kostur. Fj6lbreytt haskdlamenntun getur verid
kostur undir handleidslu leikskdlakennara. Kennarar zttu ad hvetja born til ad hafa ahrif 4 nam
sitt og veita peim taekifaeri til pess med pvi ad elta dhuga peirra. Leikskdlarnir gera dagskipulag
sem unnid er eftir, nyta ymis skraningar og matstaeki til ad meta starf leikskdlans.
Leikskélakennarar og annad starfsfolk leikskdlanna skiptir mali, pekking peirra, reynsla og haefni
sérstaklega med tilliti til pess ad stédug kennsla er i gangi allan daginn sem barnid er i leikskola.
A mélpinginu kom fram mikilvaegi pess ad fjolga leikskdlakennurum hlutfallslega og uppfylla 16g
um leikskéla. Raett um ad bil milli launa deildarstjora og leikskélakennara sé of litid. Timi til ad
leidbeina 6faglaerdum ekki naegilegur. Kemur fram ad oft sé um undirmonnun ad raeda og ad
begar skélinn er vel mannadur pa sé haegt ad keyra flott skipulagt starf. Einnig reett um ad
undirbuningstimar purfi ad ganga upp.

Hvernig uppfyllir leikskoélinn hlutverk sitt sem pjéonustustofnun?

Leikskélinn er opinn 5 daga vikunnar fra kl. 7:45 — 16:30. Bodid er upp 4 sveigjanlegan
vistunartima i leikskdlum Arborgar. Foreldrar treysta & leikskélann, hann er til stadar fyrir
bornin. Leikskdlinn er ekki pjonustustofnun samkvaemt 16gum, hann er pjonusta fyrir bornin en
ekki foreldra en samstarf vid foreldra skiptir miklu mali fyrir barnid. Leikskdlinn stydur vid born
og fjolskyldur peirra par sem porfum hvers og eins er meaett. Opnunartiminn fyrir kl. 8 og eftir kl.
16 er pjonustutimi en samt sem adur er enginn skilgreindur timi sem pjénusta. Starfsfélk sér
fyrir sér aukid alag i leikskdlunum med breyttu sumarfrii. Raett var um yngri born i leikskélanum



og styttri dagsvefn peirra. Mikilvaegt er ad starfsfolk leikskdlanna sé forddmalaust. Vangaveltur
um hvort heilbrigdispjonusta og félagspjonusta séu komin of mikid inn i leikskélana.

Hvernig vilt pu ad leikskolinn sé?

Samraemi sé milli leik- og grunnskoéla vardandi fri t.d. i kringum jol og dramét, i dymbilviku og
haust og vetrarfri. Ad leikskdlinn veiti 6ryggi og vellidan og ad bérnum sé synd umhyggija par
sem starfid sé alltaf midad ad bérnum. Metnadur sé lagdur i leikskélastarfid med fjolbreytileika
ad leidarljdsi. Leikskélinn maetti vera fjolskylduvaenna starfsumhverfi. Hafa ber i huga ad po
bjonusta vid foreldra sé ekki skert ad pa sé jafnvel verid ad skerda pjonustuna vid bornin.
Leikskélinn er menntastofnun en ekki pjonustustofnun og mikilvaegt ad hann geti sinnt sinu
hlutverki. Starfsmannahald parf ad vera 6ruggt og st6dugt og leikskélinn parf ad vera vel
mannadur. Fjolga parf leikskélakennurum, stytta vidverutima barnanna og jafnvel ad hafa ekki
fleiri en 15 born a deild. Fjallad er um ad leikskdlarnir vinni med patttékuadlogun med tilliti til
bess ad foreldrar og starfsfolk kynnist betur. Mikilvaegt ad leikskélinn sé sem bestur fyrir bornin
og a0 taekifaeri skapist til ad sinna hverju barni vel. Foreldrasamstarf er mjog mikilvaegt og ad
foreldrar beri traust til leikskdlanna. Leikskélarnir maettu syna og segja betur fra pvi starfi sem
fer fram i leikskélunum.

Hvada breytingar purfa ad eiga sér stad i leikskdlastarfi?

pad parf ad vidurkenna hlutverk leikskdlans sem menntastofnunar og leikskdlinn parf ad 6dlast
virdingu frd samfélaginu. Pad parf ad auka stédugildi svo undirbuningstimar getir haldid sér og
ad lagmarki séu fjorir kennarar a eldri deildum. Uppfylla parf fjdlda leikskdlakennara samkvaemt
[6gum um leikskdla, skapa rymi fyrir annad fagfélk innan leikskélanna og studla ad oflugri
simenntun. Stytting vinnuvikunnar veldur miklu alagi og kemur sér ekki vel fyrir bérnin og hun
veldur minni stodugleika. Pad parf ad koma madur i manns stad, ad purfi ad vera til starfsmenn
i afleysingar. A sama tima er stytting géd fyrir starfsfélk og nytist pvi vel. begar barngildi eru
reiknud parf ad hafa i huga ad reikna eftir peim rymum sem bornin nota en ekki sameiginleg
rymi. Sveigjanleiki parf ad vera i dagskipulagi barnanna og lesa parf i lidan peirra. Mikilvaegt er
ad vera medvitud um frjdlsa leikinn. Leikskélaborn purfa, likt og grunnskdlabérn, vetrar- og
haustfri par sem mikid areiti er i leikskélanum, einnig er raett um jéla- og paskafri. Reett um ad
vistunartimi eigi ad vera styttri pegar foreldrar eru i fedingarorlofi og nami. £tti ad vera
skdlaskilda i leikskéla? bad parf ad stytta skéladag barnanna og pa er spurning hvernig zetti ad
gera pad. Attu yngri bornin ad vera i styttri vistun og meira heima hja foreldrum? Faekka parf
bornum a deildum, fjolga leikskélakennurum, skapa meiri stodugleika og haegja a samfélaginu
Ollu. Leikskoélastarfid parf ad vera synilegra sem haegt er ad gera med fréttabréfum deilda
leikskdélanna og gddu upplysingaflaedi.

Tillaga:

e Hafa leikskdlann gjaldfrjalsan i 6 tima og dyrari gjold fyrir lengri vistunartima en pad. bad
hvetur foreldra til ad stytta vistunartima barna sinna. Jafnvel ad hugsa ad hafa gjaldfrjals
til kl. 13 og pa er pad i samraemi vid vidveru i grunnskdla 4 yngsta stigi.

Er hiisnaedi og adbunadur leikskélanna hér i Arborg naegilega gott?



Eins og stadan er { dag ba eru leikskélarnir Alfheimar og Arbaer med bradabirgdahuisnaedi ad
hluta til og par vantar framtidarlausnir og adstadan jafnvel évidunandi. Mjog erfitt ad bera
husnaedi leikskdlanna saman par sem pad er mjog misjafnt. Tolvumal i leikskélunum eru i lagi.
Utisveedi eru vida i 6lagi. Raesting leikskdlanna er ekki naegilega g6d og hana parf ad baeta. Huga
barf ad hudsbunadi baedi fyrir kennara og nemendur t.d. gdédir stélar fyrir starfsfélk og endurnyja
hlasgdgn par sem pau eru ur sér gengin. Sinna parf vidhaldi leikskdlahusnaedis og |68a vel og
reglulega. Vaeri gott ad hafa matsal i 6llum leikskélunum par sem pad dregur ur alagi.

Adrar dhugaverdar hugmyndir:
Auka parf dherslu @ malorvun og laesi

Umraeduhopar lota tvo:

Hvernig metid pid ad okkur sem samfélagi gangi ad tryggja farszeld barna i Arborg?
Mismunandi skodanir komu fram, sumir voru a pvi ad petta gangi ekki naegilega vel vegna skorts
a starfsfolki til ad sinna studningi. Einnig vanti fjdrmagn til ad ad tryggja raunverulega farsaeld.
Til framtidar mun petta b6 koma i veg fyrir sleem mal. begar petta fer ad virka i alvoru sjaum vid
ad petta muni virka. Tilgangurinn med farsaeldarlogunum er ad beaeta samskiptin & milli kerfa og
[6gunum ber ad fagna. bad parf ad kynna petta enn betur.

Med pvi ad tryggja gott leikskdlastarf, maeta glod og tilbuin til starfa alla daga. Maeta hverju
barni og hverri fjolskyldu eins og hun er. Vinna med snemmteaekan studning pegar vid 4 og
tryggja svigrum til pess ad haegt sé ad framfylgja sampykktum verkferlum.

Pad sem farsaeldarteymid setti fram skiptir miklu mali. Innan leikskdlanna skiptir radgjafateymid
okkur miklu, frdbeert ad hafa adgang ad 6llum pessum sérfraedingum.

Pegar buid er ad tryggja sama vinnulag gagnvart 6llum bérnum, pegar eitthvad kemur upp 3,
sitja allir vid sama bord.

* Radgjafateymi skolapjénustunnar gefur godan adgang ad sérfraedingum - mjog jakvaett
*  Snemmtak ihlutun er sjalfsogd

* Adkoma talmeinafraedinga inn i leikskdlana i akvednum lotum mjog jakvaed.

«  Mjog jakvaett hvernig farsaeldarteymid i Arborg stendur & landsvisu

(prétta- og seskulydsstarf er til fyrirmyndar. Erum & gédri leid, b.e. buid ad leggja gédan grunn
eda ramma sem mikilvaegt er ad fylgja eftir. Gaetum gert mikid betur — sbr. vetrarfri
grunnskélanna pegar systkini eda kennarab6érn maeta samt i leikskélana. Einhverjir sem vilja
kannski vinna styttri vinnudaga, svo sem til kl. 14 og ad bornin eigi styttri vinnudaga i skélum og
leikskélum samhlida pvi, en hafa pé ekki efni & pvi. Anzegja med farsaeldarteymid og studning
vid pau born sem pad purfa. Farseeldarldgin eru ny og reynslan er ekki komin, en vonandi mun
betta ganga betur og stytta bidtima eftir pjonustu.

Allur metnadur sem vid leggjum i starf barnanna er avallt med velferd barnanna i huga. bad
vantar meiri umraedu i samfélaginu um vistun barna sem oft er mjog l6ng vistun. Pad vantar
vakningu i samfélaginu um alag, areiti og andlega lidan sem vid leggjum & bornin. Pad eru miklar
krofur & ad foreldrar séu badir i 100% starfi og pvi minnkar samveran oft med bérnunum. Eftir
leikskdla eru born oft jafnvel i tdmstundum, gaeslu i likamsraektarstodinni eda i possun hja



ommu og afa. bad parf ad styrkja menntun leikskélakennara/fagadila pvi pad eru peir sem
standa undir farsaeld barnanna.

Hvernig studlum vid ad farsaeld barna?

Helstu nidurstédur umraeeduhdpanna sem kom oft fram sem tengdist farsaeldinni er ad leggja
aherslu 4 ad baeta og tryggja reglulegan adgang ad fagfélki til studnings leikskdlastarfs. Mikid
raett um ad hafa sérteymi sérfraedinga fyrir hvern leikskdla. Svo sem talmeinafraedinga,
salfraedinga, félagsradgjafa o.fl. Auk pess parf efla upplysingaflzaedi til barna og foreldra og ad
upplysingarnar séu skyrar. Ad fjolskyldur purfi ekki ad ganga a eftir upplysingum. Einnig maetti
efla uppeldisfraedslu til foreldra auk pess ad styrkja vid simenntun starfsfolks um paetti svo sem
broskafravik og erfida hegdun. Einnig var talsvert reett um ad Barnasattmalinn sé hafdur ad
leidarljosi i akvardanatoku er varda born og ad [6gum sé framfylgt.

Hvad telur pi mikilvaegast ad sett verdi i forgang vid métun sampeaettrar pjonustu i pagu
farsaldar barna i Arborg?
Mikilveegt er ad samskipti allra peirra sem koma ad hverju barni séu géd og ferli sé vel skipulagt

og fagadilar komi ad malinu 4 6llum stigum. Malstjéri haldi vel utan um hvert mal, veiti
upplysingar sem eru mikilveegar fyrir malid og samstarf hans, tengilidar og foreldra sé gott.
Tryggja parf ad timi til pessarar vinnu sé nagur. Snemmtaek ihlutun er mikilvaeg og fer af stad
um leid og grunur vaknar 6had greiningaferli. Skilgreina parf studningsparfir vel og fylgja eftir ad
beim sé sinnt. Vid gerd studningsdatlunar parf ad tryggja sameiginlegan skilning allra sem ad
malinu koma. God préun ad talmeinafreedingar komi i leikskélana til radgjafar og vinnu med
bérnum, gott veeri ad fra fleiri fagadila inn i samskonar vinnu t.d. idjupjalfa. Mikilveegt ad auka
samstarf og adgengi ad barnavernd og HSu. Mikilveegt er ad kynna farsaldarlogin vel og hvert
ferlid er pegar beidni er send inn pegar 6skad er eftir sampaettingu pjonustu. [ grunninn parf
nagan mannafla og verkfaeri til ad sinna farsaeld i pagu barna. Kynna vel fyrir foreldrum hvada
bjénusta stendur til boda i Arborg. A3 upplysingum fra leikskéla er vardar nemandann sé fylgt
eftir pegar komid er i grunnskdla. Vangaveltur eru um ad pad komi dkvednar stefnu yfirlysingar
fra Farseeldarteymi & bord vid: "Bérn i Arborg eru ekki sett i einveru" / "Leitast er vid ad 6ll bérn
fai einhverja utiveru daglega" o.s.fv.

Einnig hugmynd ad allir sem starfa med bérnum i leikskélum Arborgar fari & uppeldisnamskeid.

Er haegt ad breyta vinnufyrirkomulagi i leikskélum Arborgar?

i heildina var folk ekki anaegt med vinnufyrirkomulag Hjallastefnunnar en haegt veeri ad leera
margt af peim, t.d med pvi ad bata sveigjanleika hvad vardar vinnutima og dagskipulag
leikskdlans. Einnig komu upp umraedur um tilhégun leikskdladagsins hvad vardar skdlatima og
fristund. patttakendur 4 malpingi komu einnig inn 4 pad ad nyta pessa 26 daga sem liggja 4 bak



vid vinnutimastyttingu i somu lokanir og grunnskdlar hafa (jéla-, haust-, vetrar- og
dymbilvikufri).

patttakendur komu pvi einnig a framfaeri ad dsanngjarnt vaeri ad geta ekki unnid i hlutastarfi
eins og hvernig vinnufyrirkomulag Hjallastefnunnar er byggt upp. Spurningar um pau bérn sem
eiga rétt a studningsadila samkvaemt mati hvernig pvi vaeri hattad. Hvernig vinnutilhégun
snemmtaekrar ithlutunar keemi fram i peirra starfi. Ekki vaeri sanngjarnt ad leggja sému krofur a
leikskélakennara og adra starfsmenn.

Umraedur hvort ad haegt veeri ad vera med starfsmannaleigur ad norskri fyrirmynd. A3 6abyrgt
sé ad starfsmadur sé einn med hép af bérnum i langan tima. Sidast en ekki sist kom pad fram ad
ekki er vilji til ad taka vinnuna sina med sér heim, i formi pess ad taka t.d foreldravidtol um
helgar.

Hvernig getur samfélagio tryggt gaedi fyrir nemendur i leikskélakennaranami?

Upplifun starfsfélks og kennara & pvi ad Arborg sé ad gera mjog vel vid pa kjdsa ad vera i nami
medfram vinnu. Oft megi samt sem adur baeta ymisslegt. Par ma m.a nefna aukin sveigjanleika,
ad fa aukid stédugildi i hus pegar margir eru i ndmi, samraemingu a milli skdlastiga, haekka laun
leikskdlakennara sem hvatningu fyrir nam, jakveett og hvetjandi vidhorf gagnvart nemum, gefa
nemum kost a pvi ad vera a launum i vettvangsnami, innilotum, verkefnadlagi og proéfatid.
Umraedur um hvort vid séum ad gera litid Ur naminu og vinnunni okkar med ad taka ad sér ad
fara i 100% nam, medfram 100% starfi.

Pad er kannski abyrgd samfélagsins ad gera leikskdlakennaranemum og peim sem hafa ahuga a
bvi ad vinna sem slikir hatt undir h6fdi og gaeta pess ad umraedan verdi ekki neikvaed i peirra
gard. pAd hefur synt sig sidustu tvo ar ad leikskdlakennarar eru naudsynlegir fyrir samfélagid
bannig ad pad gangi sinn vana gang og ad atvinnulifid funkeri en 4 sama tima er pad alltaf talad
nidur og ekki pott merkielgt eda mikilvaegt.

Er leiknum gert hatt undir h6fdi i leikskélum Arborgar? Og pba hvernig?

Ad leiknum sé sinnt fari mikid til eftir leikskélum, starfsfélki, dagskipulagi, rymi, menntunarstigi
starfsmanna. A8 porf sé @ meiri fraedslu um frjalsa leikinn og tilgang hans. Leikurinn a i haettu ad
verda utundan pegar skipulagt hopastarf verdur of plassfrekt.

Hvada samfélagslegu ahrif hefur menntun leikskélakennara?

Fleiri menntadir leikskdlakennarar hafa jakvaed ahrif 4 imynd kennarastarfsins og hversu
mikilvaegt starf fer fram inn a leikskélum. Jakvaett ad margir vinni a leikskélum samhlida nami en
mikill fjoldi leikskélakennaranema a hverjum leikskdla getur verid dheppilegt pegar pad eru
margir leikskdlakennaranemendur i lotum/timum & sama tima. Hefur épaegileg ahrif 4 starf
leikskdlanna, og skapar ménnunarvanda. Fjolgun fagmenntadra starfsmanna hefur jakvaed ahrif
a synileika starfsins. Auk pess verdur jakvaed ahrif fagleg leikskolastarfs a8 proskamoguleika
barna. bekking leikskélakennara & proska og leik barna skiptir miklu mali og getur talist
verasnemmtaek ihlutun. Han tryggir ad unnid sé eftir Igum og reglum um leikskdéla sem aftur
felur i sér forvérn og snemmtaeka ihlutun. Einnig skilar faglegt starf sér i betri menntun 3 fyrsta



skélastinginu. Gaedi 4 skélastarfinu. Ytir undir faglegt starf sem leidir af sér betra faglegt
namsumbhverfi.

Fyrirbyggjandi og sparnadur framtidar. bad eru leikskélakennarar sem byggja grunnin fyrir
framtid barna.

Byggir betra samfélag, alag minnkar i starfsmannahépnum sem hefur snjébolta ahrif 4 veikindi
og manneklu. Bérnum lidur betur.

Hvernig getum vid eflt samstarf dlikra adila vid menntun leikskélakennaranema?

Samtal og samvinna allra sem koma ad bordinu. Vid erum med 6lika syn og parfir og purfum ad
finna farsaela lausn sem hentar 6llum.

pad parf ad rada inn starfsfolk og taka m.a. tillit til fjarveru leikskdlakennara sem eru i nami.
Efla parf samtalid milli hdskdlasamfélagsins, leikskdlans og stjérnsyslunnar, t.a.m. ad hafa
fyrirfram skilgreinda tima sem nemar hafa til umrada i einskonar vinnuafslatt. Auk pess ad
nemar hafi heimild til ad fara fra vinnu pegar haskdlinn kallar pd inn en su heimild naer ekki yfir
nemana sem sinna sjalfsnami, petta getur po verid 6fugt. Pessu verdi breytt 4 pann hattad i
samningi verdi skilgreindur timafjoldi serm er datladur i slik verkefni, sbr. Gardabaer. Einnig
maetti athuga hvort undirbudningstimar gaetu nyst ad hluta til fyrir petta verkefni.

Vid purfum ad hafa breidan hop af fagfélki sem vinnur saman og nytir pekkingu hvers annars.

Faer leikurinn naegt rymi i dagskipulagi leikskélanna? Ef ekki, hvernig er haegt ad baeta ur pvi?
Pad er misjafnt milli leikskdla hversu mikid rymi frjals leikur feer. Haegt ad baeta ur pvi med pvi
reeda leikinn inn a hverri deild fyrir sig, leikskdlum, vid bornin og jafnvel foreldra.

Utivist er mikilvaegur pattur & leikskdlunum hér og meirihluti Utivistar er { raun frjals leikur.
Frasinn "frjals leikur" er ekki synilegur @ dagskipulagi en margt inni i skipulaginu er i edli sinu
frjals leikur. begar skipulagt starf dettur nidur pa er haegt ad nyta taekifaerid og taka skref til
baka og skoda hvad vid erum ad kenna peim i gegnum leikinn. Til ad mynda er heilmikil
maloérvun sem getur fram i gegnum leik. Grunnatridi hja starfsfélki er ad vera til stadar, baedi
andlega og likamlega, pegar born eru ad leika sér og vid dnnur bérn. Dagskipulag getur
stundum verid hamlandi, ef pad er gédur og mikill leikur i gangi er mikilvaegt ad stoppa ekki
leikinn til pess ad skipta yfir i naesta lid dagskrannar. Hafa par meiri sveigjanleika i starfinu
Leikur faer hugsanlega ekki naegjanlega mikinn tima og rymi og almenna virdingu i leikskélum.
Mikilveegt er ad vera vakandi yfir pessu og igrunda starf leikskdlans. Ad pad sé ekki verid ad
ofhlada stundatoflur og gera éraunhaef markmid. Leikskdlakennurum lidur oft pannig ad peir
burfi ad syna einhverskonar afurd af ndmi og starfi. Talsvert var raett um rymisparfir inn 4
leikskdlunum fyrir frjalsan éheftan leik. Ekki allir leikskélarnir sitja par vid sama bord.

Hvada leikgerdir eru mest dberandi a ykkar vinnustad og i hverjum takid pid helst patt?
Leikgerdir eru mismunandi milli deilda, aldurs barna og kyni. A yngri deildum eru byggingaleikir

algengari en 4 eldir deilum er mikid um hlutverkaleiki og zerlsaleiki. Leikskélastarfsfolk tekur
mestan patt i sjalfsprottnum leik og kennarastyrdum leik. Leikurinn verdur betri eftir pvi sem
barnahdparni eru minni t.d. ef helmingur barnanna er Uti og hinn helmingurinn inni og peim
jafnvel skipt i minni hépa i hlutverkaleiki, byggingarleiki, aerslaleiki, regluleiki og sjalfsprottna



leiki. Med pessu er haegt ad veita hverju barni meiri athygli og adstod i leiknum. patttaka
kennara virdist helst vera i hlutverkaleik inni og i serslaleik Uti og svo i regluleikjum. Pad kemur
fram ad kennarar séu jafnvel ad stjérna leiknum meira en peir haldi. Jafnvel er styrdara val a
yngri deildum en eldri deildum. Misjafnt er & milli leikskdla hvernig adgengi er i efnivid, i sumum
leikskélum mega bornin sjalf velja efnivid i flestum stundum dagsins medan annars stadar eru
kennarar stundum ad styra efnividnum sem i bodi er og gefa val um nokkra hluti til ad leika med
en pad er pd i minni hluta. Pad kemur fram ad erindid um leikinn hafi verid skemmtilegt og
minnt & ad stundum er verid ad stoppa leiki sem ekki endilega parf ad stoppa.

Er leiknum gert hatt undir h6fdi i leikskélum Arborgar? Og pa hvernig?

Pad virdist vera mjog misjafnt milli leikskdéla hversu mikid rymi frjdlsi leikurinn feer, allt eftir
starfsfélki, dagsskipulagi, rymi og menntunarstigi starfsmanna. Mikilveegt er ad upplysa baedi
starfsfélk leikskdla og foreldra um mikilvaegi frjals leiks, m.a. med fraedslu. Leikurinn & i haettu a
ad verda utundan pegar skipulagt starf og tilbuid ndmsefni verdur of plassfrekt. Gott veeri ef
leikskélar skodi reglulega hja sér skipulagid med tilliti til leiksins. Leikurinn er namsleid barna.
Tillaga kom um ad hafa leidsagnarkennara a leikskélum sem leidbeina nyju starfsfélki sem ekki
hefur somu pekkingu & leiknum og leikskélakennarar. Mikilvaegt ad eydileggja ekki leikinn Ut af
einhverjum fyrirfram dkvednum reglum. Lesa i adstaedur, athuga fyrst og finna svo lausnir.

Notid pid hugtakid ,frjals leikur” pegar pid talid um leik barna? Hvad eigid pid pa vid med
frjdlsum leik?

Oft notad yfir sjalfsprottinn leik barna. Pad maetti vera mikid meiri freedsla fyrir starfsfélk um
frjalsa leikinn og um leik barna sem namsleid. Hugtakid frjals leikur er einnig notad pegar bornin
velja sér sjalf efnivid og skapa leik ar honum.

Pad ma velta pvi fyrir sér hvort leikurinn sé i raun og veru frjals pegar bornin leika sér inni. bar

er umhverfid og efnividurinn oft fyrirfram dkvedinn af kennurum. Pad er meiri frjals leikur uti.
Val, hringekja og stodvavinna er styrd ad hluta, einhver akvedinn rammi sem kennarinn setur en
bornin fa frelsi innan rammans. En pad er pa i raun ekki alveg frjals leikur pvi hann er ekki
sjalfsprottinn hja bérnunum.

Pad ma samt gera meira af pvi ad nota petta ord og vera pannig fyrirmyndir fyrir allt starfsfdlk
leikskdlans sem og foreldra og adra hlutadeiganda.

Umraeda um ad of mikid skipulag hafi ahrif a leikinn, sem truflar frjalsa leikinn pannig ad timinn
verdur of knappur fyrir bdrnin, pau nd varla i flaedi & pessum tima sem gefst. Astaedan geeti
verid naesta verkefni er ad byrja, 6nnur verkefni kalla, matartimar. Styrdur leikur,
verkefnavinna, séng- og ségustundir.

Hvernig takio pid patt i leik med bornum?

Helst i utileikjum. Tokum patt pegar bérnin purfa adstod eda leita til okkar og adstoda pau vid
ad koma sér af stad i leikinn og vera til stadar. Erum til stadar fyrir pau, setjumst a golfid hja
beim og erum synileg en styrum ekki leiknum. Hjalpa peim bérnum sem eiga erfitt i leik og



veitum peim studning. Adstoda vid ad vidhalda leik og byrja ad leika, dypka leikinn og gripa inn i
begar porf er a t.d. pegar bornin rada ekki vid ad leysa vandamal sjalf sem upp koma. Ekki vera
ad gera eitthvad annad um leid nema mesta lagi med skrifblokk og blyant og rita nidur hvad sé
ad gerast. bannig beitum vid virkri hlustun. Spila vid bornin, vera til stadar og leidbeina. Koma i
veg fyrir ,ad purfa ad slokkva elda“, slokkva balid adur en pad hefst. Taka leikinn & haerra plan,
gera leikin dhugaverdari og pannig ad fleiri vilji taka patt. Nota ahuga barnanna sem kveikju

Hversu langan samfelldan tima fa bornin til leiks i ykkar leikskéla?

Misjafnt eftir umraedu hdpum. Svor voru allt frd halftima upp i prja og halfan tima. Oftast er
samt um eina til tveer klukkustundir mest i samfelldum leik @ milli skipulegs starfs annarra fastra
dagskrarlida. Horfa parf samt til aldurs. Eldri born purfa yfirleitt lengri timi i 6heftan samfelldan
frjalsan leik.

Ahugaverdir punktar:

Radgjafateymi jakveett - adgangur ad sérfreedingum

Snemmtaek ihlutun

Aukin adkoma talmeinafraedinga inn i skélana jakvaed

Kerfin purfa ad tala betur saman

Jafna stodu til iprétta, tdomstunda og skéla, upplysingar og adgengi parf ad vera skyrt
Samvinna allra mikilvaegust

parf ad kynna nyju farsaeldarlogin

Geetum gert betur - samraema fri leik og grunn

Traust milli heimilis og skéla

Ekki bi6a med ad senda beidnir - |ata bérnin njéta vafans

Styrkja menntun - nyta mannaudinn

Upplysingagjof mjog mikilvaeg

Audvelt adgengi fyrir foreldra

Mikilveegt ad tryggja ad allt starfsfolk leikskéla fai skyndihjdlparnamskeid a 1-2 ara fresti.

maettu vera meiri fridindi fyrir leikskélastarfsfolk
forgangur fyrir born leikskélakennara
afslatt af skoélagjoldum.
afslattur i raektina og sund.

Umraeduhopar lota prju:

Ad petta malping verdi til pess ad eitthvad verdi gert til ad styrkja leikskdlastigid.

Fyrsta spurning i pridju umraedu 4 malpingi var um hver vaeru naestu skref i vinnu um malefni
leikskéla i Arborg. Par kom fram ad meiri pérf veeri a skilningi 4 leikskélastarfinu og mikilvaegi
menntunnar a pvi skélastigi.

Einnig voru allir peir sem téku patt i umraedum sammadla um pad ad samraema starfsadstaedur a
milli leik- og grunnskdla til ad minnka flétta leikskdlakennara yfir i grunnskéla. Ma par nefna;
jolafri, paskafri, haustfri, vetrarfri. Kennarar og starfsmenn leikskdla kalla einnig eftir ad akvedid
sé fyrirfram hversu margir dagar séu daetladir i simenntun starfsmanna.



Einnig parf ad skoda hvern leikskéla ut af fyrir sig og naudsynlegt ad vera i samradi vio leikskola
begar breytingar eru fyrirhugadar. Mismunandi starfsumhverfi peirra, hvort ad pad sé
starfsmannahdpurinn, hisnaedi og/eda barnahdépurinn. Alagid sé mikid og naudsynlegt sé ad
skoda pann patt.

Miklar umraedur sképudust um vinnutimastyttingu og tilhégun hennar (safna henni upp, hvort
ad nemar purfi ad nyta styttingu i skélann...) Vinnutimastyttinginn er ad valda 6parfa alagi par
sem hun ma ekki kosta neitt og ekki skerda pjonustu. Kennarar og starfsmenn leikskéla vilja
hafa rodd og ad pad sé hlustad a pa.

Mikilveegt er ad leikskélinn sé eftirsdknarverdur vinnustadur par sem gaman er ad stunda leik
og starf. Umraedur voru um ad stytta leikskdladaginn og komu allskona utfaerslur a pvi, hvort
sem pad var styttri vidvera, akvedin timi sem er gjaldfrjals, dyr vistun i lok dags...

Einnig er verid ad kalla eftir ad nylidar i leikskdélum fai nylidapjalfun og ad pad sé naudsynlegt ad
fa svigram til ad sinna pvi.

Umradur voru um starfspréunarverkefni sem leikskdélar gaetu viljad hrinda i framkvaemd og
voru paer mismunandi. Akvedinn hépur fannst mikilveegt ad ,nd andanum* eftir erfida covid
tima 4@ medan adrir vilja taka patt i starfspréounarverkefnum. Verkefnum eins og ad skoda
starfsumhverfi leikskéla { Arborg, skoda mannaudinn okkar, adstaedur, starfsumhverfi, leikinn,
barngildi, orfyrirlestra, efla samband milli skéla, auka vellidan starfsmanna og barna, frjalsari
dagskrd, auka utivist, menningarverkefni, mat barna 4 leikskdlastarfinu, skoda
starfsmannaveltu, breyta fyrirkomulagi leikskélanna, réttindi barna og barnvaent samfélag,
koma 4 adlogunarkerfi (yngri born=styttri vidvera).

bridja spurninginn fjalladi um hvad frambjédendur ttu ad leggja aherslu a i leikskélamalum i
addraganda naestu sveitarstjornarkosninganna. Margar voru hugmyndirnar hvort sem paer eru
framkvaemanlegar eda ekki. Hugmyndir eins og ad fa frambodendur i heimsékn i leikskélanna til
ad kynna sér starfid, ad leikskdlar purfi ad vera samkeppnishaefir vid grunnskélanna, bjoda
starfsfélki alagsgreidslur eda auka fridaga fyrir géda maetingu i vinnu, hlusta a fagfélkid og ad fa
meiri studning fra baejarstjorn pegar verid er ad raeda leikskdlamal (t.d & samfélagsmidlum). Ad
naudsynlegt sé ad endurskoda fjolda barna inn a deild og gera rad fyrir rymi fyrir starfsfélk. par
komu einnig margoft fram ad hugmyndir um gjaldfrjalsan leikskéla, baett starfsumhverfi, hvort
bad borgi sig ad hafa leikskdla opna allt sumarid, hvernig starfsmenn leikskéla upplifi sumarfriid
sitt, skodanakannanir hvad vardar sumarfri purfa lika ad vera gerdar hja starfsfélki ekki bara hja
foreldrum, i einum hép kom fram ad lengja sumarfri leikskélanna (um viku). Fjolga leikskélum
og leikskdlaplassum og ad pad sé porf fyrir ungbarnaleikskéla. Starfsmannaborn og forgangur,
umbun i formi fridinda & bord vid bdkasafns- og/eda sundkort. Naudsynlegt sé ad fa fjarmagn til
ad styttingar vinnuvikunnar, i vidhald leikskélanna, hdsbunad og endurnyjunnar. Ad pad sé
samstaeda innan politikinnar ad gera leikskélanna ad akjosanlegum vettvangi fyrir alla pa
leikskdlanna sem starfa 4 6drum vettvangi.

Sidasta spurningin var um hvort einhverjar grundvallarbreytingar purfi ad eiga sér stad i pessum
malaflokki. Par kom fram ad pad purfi ad kynna starfid betur Ut a svid svo pad eigi sér stad



vidhorfsbreyting. Vidhorf til barna parf ad breytast, vinnutimi leikskélabarna er oft lengri en
fullordinna. Vidhorfsbreyting i samfélaginu er mikilvaeg, ad pad sé litid a starfsfolk leikskélanna
sem alvoru“framlinustarfsféolk” sem menntar bérnin en er ekki bara mikilveeg pdssun fyrir
foreldra. Rodd kom hvort starfsfélk leikskélanna veeru einungis framvardasveit a haettutimum,
af hverju ekki alltaf. Leikskdlinn er fyrir born en ad hafa pad i huga ad hann er einnig
vinnustadur. bvi dnaegdari starfsmenn pvi dnaegdari born. bvi skiptir starfsumhverfi miklu mali.
Umraedur um sumarfri og seinkun a adlégun pegar lokad er einungi i fjérar vikur. Kafa parf
ofani ménnunarvanda leikskélans og hvort sé verid ad nota pau teeki sem eru til eins og
Bradfordkvardann. Bzeta parf vid fleiri starfsménnum og faekka barngildum innd deildum. Ad
starfsmannabdrn fai forgangi i leikskéla og allar staerri dkvardanir séu teknar i samradi vid
leikskélana. Gera stefnuyfirlysingu um hvad leikskélar & Arborg stand fyrir. Hin sé unnin af
fagfolki og til 10 ara.



