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Reglur um styrki til nema i leikskélakennarafraedum i Sveitarfélaginu Arborg

Reglur pessar gilda fyrir starfsfolk i leikskdlum i Sveitarfélaginu Arborg sem leggur stund & hdskdlanam i
leikskélakennarafreedum. Markmid med reglum pessum er ad fjolga leikskdlakennurum og efla starfspréun
leikskdlakennara { leikskélum Arborgar pannig ad 2/3 hlutar starfsfélks séu leikskdlakennarar, eins og askilid er
i [6gum um leikskdla nr. 90/2008.

Med sampykki sveitarfélagsins getur leikskélastjori veitt starfsmanni vilyrdi til vidurkennds haskéla- eda fag-
nams. Faghdpur a fjolskyldusvidi leggur mat @ umséknir ad hofdu samradi vid leikskdlastjora og i kjolfarid er
16gd fram tillaga i fraedslunefnd.

1. grein. Styrkhaeft nam

Reglur pessar gilda um styrk til eftirfarandi ndams:
e Faghaskdlanam i leikskélafraeedum; 60 einingar
e Diplomanam i leikskélakennarafeerdum i haskéla; 120 einingar
e Leikskélakennaranam B.Ed. 180 einingar
e Framhaldsnam til M.Ed. fyrir starfandi leikskdlakenna; 120 einingar
e Leikskoélakennarar sem vilja baeta vid sig einingabaeru haskélandmi sem nytist i starfi
e Haskolamenntadir sem sakja um kennsluréttindi med aherslu a leikskéla

2. grein. Styrkpegar og umsdéknir
Umsaekjandi parf helst ad eiga ldgheimili i Sveitarfélaginu Arborg og hafa unnid i leikskélum Arborgar i
bad minnsta i eitt ar og starfshlutfall sé ad lagmarki 75%. Haegt er ad veita undanpagu fra pessu skilyrdi ad
fengnum rékstudningi umsaekjanda.

Umsdkn um styrk skal berast leikskdlastjora a par til gerdu eydubladi um leid og sott er um nam.

Umsodkn skal innihalda upplysingar um fyrirhugad nam, skipulag ndms, namstima og starfsferil
umsaekjanda. Greinargerd skal einnig fylgja par sem kemur fram hvernig ndmid nytist vidkomandi i starfi.
Umsodknin er tekin fyrir og afgreidd fyrir 15. juni eda 15. ndvember ar hvert. Sé umsokn sampykkt skal
leikskdlastjori og viokomandi starfsmadur skrifa undir stadladan samning.

begar stadfest skélavist liggur fyrir skal henni skilad til leikskdlastjora dsamt upplysingum um skipulag nams.
Umsaekjandi styrks skal ad jafnadi vera i ad lagmarki 10 ECTS eininga nami & hverjum tima og ad hamarki 20
ECTS eininga ndami sem er 2/3 af fullu ndmi midad vid 100% starfshlutfall umsaekjanda. Studningur vid nema
getur aldrei ordid meiri en 7 ar. Taki starfsmadur faedingarorlof eda launalaust leyfi telst hann ekki vera
starfandi i skilningi pessa akvaedis. A medan a leyfinu stendur fellur styrkurinn nidur. Haegt er ad veita
undanpdgu fra pessum skilyrdum ad fengnum rokstudningi umsakjanda.

Umsdkn um styrk barf ad endurnyja drlega

3. grein. Styrkur
Styrkur vid nema felur i sér:
e Nemi heldur launum i stadlotum og vettvangsnami.
e Nemar fa launud leyfi 8 medan a profi stendur enda tilkynni peir leikskolastjora um proftéflu um leid
og hun liggur fyrir.
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Laun @ ndmstimanum eru alltaf midud vid starfshlutfall viokomandi.

Skyldur nema vid vinnustad

Falli timar og préf nidur maetir nemi til vinnu.

bpegar kennslu & hverri 6nn er lokid maetir nemi til vinnu.

Medan a vettvangsnami stendur hefur nemi vinnuskyldu gagnvart vinnustadnum pann tima sem hann
er ekki i vettvangsnami midad vid starfshlutfall. Samkomulag er gert vid leikskdlastjérnendur um
fyrirkomulag pessa.

Nam, likt og 6nnur fjarvera fra vinnu, getur skert undirbudningstima og vinnutimastyttingu ef vidvera
vegna nams ber upp 4 sama tima.

Vinnutimastytting ndmsmanns skal tekinn inn i vidveru i ndminu.

Skila parf inn ndmsframvindu og tryggja ad upplysingar um préftima sé komid sem fyrst til
leikskdlastjora

Haga parf annarri fjarvist pannig ad ekki skerdist vinnutimi meira en naudsyn er

Askilegt er ad vettvangsnamid geti farid fram i einum af leikskélum Sveitarfélagsins Arborgar

Gert er rad fyrir ad starfsmadur sem faer namsstyrk geri samkomulag vid sveitarfélagid um

[dgmarks starfstima ad nami loknu.

5. grein Métframlag Sveitarfélagsins Arborgar til leikskélanna vegna leikskélakennaranema.

Sveitarfélagid parf vid gerd fjdrhagsaaetlunar ad gera rdd fyrir launakostnadi vegna afleysinga sem
koma til vegna fjarveru starfsmanns i leikskdlakennarafradum.

Afleysingakostnadur vegna menntunar samkveemt reglum pessum er afgreiddur

til viokomandi leikskdla um leid og namsleyfi er veitt.

Fjoldi nema hverju sinni skal dkvarda i samvinnu vid leikskdlastjéra i vidkomandi leikskdla og
leikskolastjori getur hafnad styrkumsdknum sjai hann astaedu til vegna adsteedna i leikskdlanum.
Fjarveiting til leikskdla tekur mid af porf Gt fra skerdingu stédugilda v/nams starfsmanna.

Fram fari sameiginleg ryni leikskélastjora og starfsmanna hagdeildar og skélapjénustu a fjarporf
leikskdlans v/haskdlanams starfsmanna

Fjoldi starfsmanna sem nytur studnings til nams i leikskélakennarafraedum raedst af porf Arborgar til ad
uppfylla 16g um fagleert starfsfolks i leikskdlum & hverjum tima, og askilur sveitarfélagio sér rétt til ad hafna
umsoékn.

Sampykkt i fraedslunefnd 27. jandar 2021
Sampykkt i baejarstjérn 17. februar 2021
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